
Pressemitteilung 
 
 
„700 kg wollen motiviert werden,  
bevor sie sich in Bewegung setzen.“ 
 

Leadership by Horse Sense  
In der Reihe „Open Minded – Wirtschaft. Werte. Spirit.“ 
 
29. September, Reiterhof Wildegg 
 
Menschen arbeiten schon seit über 10.000 Jahren mit Pferden und haben  
mit ihnen Weltreiche erobert. Diese lange „Kooperation“ und die daraus  
resultierende Erfahrung können heute gezielt für die Aus- und Weiterbildung  
von Führungskräften genützt werden. 
 
Der Abend 
„Open Minded“ lud zur 36. Veranstaltung auf den wildromantischen Reiterhof  
Wildegg bei Sittendorf in Niederösterreich, der etwa 70 Pferde beheimatet und  
von der Familie Putz seit über 30 Jahren als Familienbetrieb geführt wird. Nach  
einer fachlichen Einführung wurden die drei Pferde Chico, Gismo und Wellington  
in die große Reithalle geführt. Zur Begrüßung wälzten sie sich gut gelaunt auf  
dem Boden und wirbelten den Teilnehmern die Erde um die Ohren. Ein Zeichen  
des Wohlbefindens, das sich umgehend auf die Teilnehmer übertrug und durch  
die weichen Berührungen der Pferdenüstern auf den entgegengestreckten  
Handflächen noch verstärkt wurde. 
 
Dann ging es auch schon los: „Stellen wir uns vor, eine Führungskraft sieht sich  
an ihrem ersten Arbeitstag in einem neuen Unternehmen das erste Mal ihrem  
zukünftigen Team gegenüber.“ – Diese Situation lässt sich perfekt mit Pferden  
simulieren. Ein Teilnehmer betrat den Picadero mit der Aufgabe, drei Pferde in  
einer Richtung in Trab zu setzen. Er näherte sich an, tätschelte sie, sprach mit  
ihnen, zog an den Halftern. Die Tiere reagierten freundlich bis verwundert, doch  
sie folgten ihm nicht. Er zögerte und überlegte. Sie verloren das Interesse und  
kehrten ihm den Rücken zu. Er wurde unsicher, hilflos und nach einiger Zeit  
wütend. Seine Körperhaltung straffte sich, seine Stimme klang entschlossener.  
Jetzt spitzten die Pferde die Ohren und wendeten sich ihm wieder zu. Als er  
dann den Arm hob und die Richtung vorgab, setzen sich alle drei in Trab und  
umkreisten ihn. Ein Erfolgserlebnis. 
 
Mithilfe der Pferde kann den TeilnehmerInnen das eigene intuitive Verhalten  
in Führungs-, Verhandlungs- und Entscheidungssituationen bewusst gemacht  
werden. Dabei werden Stärken und vermeintliche Schwächen unmittelbar  
erkannt, als Bild gespeichert und als Erlebnis verarbeitet. Das Pferd als Spiegel  
verändert ad hoc die Sicht auf den Führungsalltag, gibt neue Impulse, ist  
ein emotionales Erlebnis und eine Selbsterfahrung mit nachhaltiger Wirkung.  
 
Beim anschließenden rustikalen Buffet auf der Galerie unter den Dachbalken  
der Reithalle wurden die beeindruckenden Erfahrungen noch lange ausführlich  
diskutiert. 
 
Die Trainer 
Mag. Eva-Maria Klobutschar, geschiedene Schweinhammer 
Wirtschaftsmediatorin und Outdoor-Trainerin, www.pferde.co.at 
Robert Koenes, MBA 
Unternehmensberater, Wirtschaftstrainer und Coach, www.koenesconsult.at 
Sabine Lettl, Co-Trainerin bei KoenesConsult  
 
Bildtext: Robert Koenes, Christina Hermann, Andreas Reinisch, Eva-Maria Klobutschar 
 
Das Forum 
Die Business-Community „Open Minded“ wurde 1999 von der Kommunikatorin  
Mag. Christina Hermann ins Leben gerufen. 2007 erfolgte der Zusammenschluss  
mit Humans.Circle des Unternehmers Andreas Reinisch. Derzeit umfasst die  
Community mehr als 1.000 Personen in Wien und Niederösterreich.  
Das Ziel: Mit Wertschätzung wirtschaften und gewinnen. 



 
Vorankündigung: „Glück haben oder glücklich sein“  
Ende November, mit Dr. Karl Stoß / Casinos Austria  
und dem Glücksforscher Dr. Harald Hutterer 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Mag. Christina Hermann gerne zur Verfügung: 
0676 / 55 05 145 
 
 

 
Wirtschaft. Werte. Spirit. 
 
Wimmergasse 13/26 
A 1050 Wien 
01 9610177 
 
Mag. Christina Hermann +43 676 55 05 145 
ch@openminded.at 
Andreas Reinisch +43 664 132 79 15 
a.reinisch@aon.at 
http://www.openminded.at 

 



Leadership by Horse Sense 
Mag. Eva-Maria Klobutschar, geschiedene Schweinhammer, Wirtschaftsmediatorin und Outdoor-Trainerin, www.pferde.co.at
Robert Koenes, MBA, Unternehmensberater, Wirtschaftstrainer und Coach.Sabine Lettl, Co-Trainerin.

Open Minded auf dem wildromantischen Reiterhof Wildegg mit 
70 Pferden, bei Sittendorf in Niederösterreich.

Fotos: Volker Buchegger

Menschen arbeiten schon seit über 10.000 Jahren mit Pferden und haben mit ihnen
Weltreiche erobert: Martha Schulz, 3M, Karl Kern, Manner.

Die lange „Kooperation“ zwischen Mensch und Pferd wird heute gezielt für
Führungskräfte genützt. Chico, Gismo &  Wellington zeigen, wie.

Von Perden gecoacht: Robert Koenes, Christina Hermann, Andreas
Reinisch, Eva-Maria Klobutschar

Mithilfe der Pferde wird das eigene intuitive Verhalten in
Führungs-, Verhandlungs- und Entscheidungssituationen
bewusst gemacht: Martha Schulz, 3M. 

Beim rustikalen Buffet auf der Galerie unter den Dachbalken 
der Reithalle werden die beeindruckenden Erfahrungen ausführlich 
diskutiert.

Weiche Berührungen der Pferdenüstern  
auf den Handflächen.

700 kg wollen motiviert werden, 
bevor sie sich in Bewegung setzen: Andrea Crevato.

Als Zeichen des Wohlbefindens wälzen sie die Pferde auf dem Boden und wirbeln den
Teilnehmern die Erde um die Ohren: Krista Stadler, Rupert Hofer und Harald Hutterer.

Wie verändert das Pferd als Spiegel ad hoc die
Sicht auf den Führungsalltag? Satya Rischka,
Robert Prazak.
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